Alteragio dos Estatutos da Associagio Para o Desenvolvimento de Lagares, de

acordo com o decreto-lei n.2 172-A/2014, de 14 de novembro

ESTATUTOS DA ASSOCIACAO
CAPITULO 1
DA DENOMINAGAOQ, SEDE E AMBITO DE ACCAO E AFINS

Artigo 12
A Associagdo para o Desenvolvimento de Lagares, adiante abreviadamente designada
por Associacdo, € uma instituigdo particular de solidariedade social com sede na

Avenida das Portelas, 127, 4560-182 freguesia de Lagares, concelho de Penafiel.

Artigo 22

A Associacdo para o Desenvolvimento de Lagares € uma instituiciio de solidariedade
social sem fins lucrativos, constituida exclusivamente por iniciativa de particulares,
com o objetivo de promover e contribuir para o desenvoivimento das &reas
geograficas onde intervém, dando expressio organizada ac dever moral de justica e
solidariedade, contribuindo para a efetivacdo dos direitos sociais dos cidad3os, criar e
gerir projetos, infra-estruturas e equipamentos destinados a satisfazer as necessidades
de cuidados sociais, de salide e humanitarios, em colaboracio com o estado,
autarquias locais e outras entidades puablicas e privadas, contribuindo para a
efetivacdo dos direitos sociais dos cidaddos em todo o territério nacional. A
Associacdo, se as suas possibilidades o permitirem, podera ainda exercer a sua acdo
em relagdo as necessidades da freguesia designadamente, em matéria cultural,

desportiva ou humanitéria.

Artigo 32

Os objetivos referidos no artigo anterior concretizam-se mediante a concessio de
bens, prestagdo de servigos e de outras iniciativas de promocdo do bem-estar e da
qualidade de vida das pessoas, familias e comunidade, bens e servigos nos seguintes

dominios:
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a) Apoio as pessoas idosas;

b) Apoio as familias;

¢) Apoio a inféncia e juventude, incluindo as criangas e jovens em perigo;

d) Apoio as pessoas com deficiéncia e incapacidade;

e) Apoio a integrac¢do social e comunitaria;

f) Protegdo social dos cidaddos, na doenca, velhice, invalidez e morte, bem como em
todas as situagdes de falta ou diminui¢3o de meios de subsisténcia ou capacidade para
o trabalho;

g) Prevencgao, promocdo e protegdo da satide, nomeadamente através de cuidados de
medicina preventiva, curativa e de reabilitac3o e assisténcia medicamentosa;

h) Educacdo e formacao profissional;

i) Resolucdo dos problemas habitacionais das populagdes;

j) Promocdo da igualdade de género, nomeadamente a igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres;

) Qutras respostas sociais ndo incluidas nas alineas anteriores, desde que

contribuam para a efectivagdo dos direitos sociais.

Artigo 4¢
1. A Associagdo pode prosseguir de modo secundario quaisquer outros fins e
atividades ndo lucrativas, desde que sejam compativeis com os fins principais definidos

nos artigos anteriores,

2. A Associagdo pode ainda desenvolver qualquer atividade de natureza instrumental
relativamente aos seus fins ndo lucrativos, ainda que desenvolvidas por outras
entidades por ela criadas, mesmo gue em parceria e cujos resultados econdémicos

contribuam exclusivamente para o financiamento e concretizagdo daqueles fins.

Artigo 52
A organizagdo e funcionamento dos diversos setores de atividade constardo de

regulamentos internos elaborados pela Dire¢3o.

Artigo 62
1. Os servigos prestados pela institui¢cdo serdo gratuitos ou remunerados em regime de

porcionismo, de acordo com a situagdo econdmica ou financeira do beneficidrio.
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2. Os beneficiarios devem ser respeitados na sua dignidade e na intimidade da vida
privada e ndo podem sofrer discriminacBes fundadas em critérios ideoldgicos,
politicos, confessionais ou raciais.

3. Os interesses e os direitos dos beneficidrios preferem aos das préprias instituicdes,
dos associados ou dos fundadores.

4. As tabelas de comparticipagdo dos beneficidrios serdo elaboradas em conformidade
com as normas legais aplicdveis e com o0s acordos de cooperagdo com os servigos

oficiais competentes.

CAPITULOII
DOS ASS0CIADOS

Artigo 72

A Associagdo serd constituida por um numero ilimitado de associados.

Artigo 82
Podem ser admitidos como associados pessoas singulares, maiores de dezoito anos,
naturais, residentes ou que trabalhem na freguesia e, bem assim, por pessoas

coletivas.

Artigo 92

Haverad trés categorias de associados:

1. Sécios Honorarios — As pessoas gue tenham contribuido de forma relevante para
os fins, a atividade, ac¢do ou prestigio da Associagdo, como tal reconhecidas pela

Assembieia Geral.

2. Soécios beneméritos — As pessoas gue tenham contribuido com dinheiro ou outros
bens de valor superior ao fixado pela Assembleia Geral e sejam, nessa qualidade,

admitidos pela Direcdo.

3. Sdcios Efectivos - As pessoas que se proponham colaborar na realizagdo dos fins da

Associacdo obrigando-se ao pagamento de uma jéia e de uma quota anual nos
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montantes fixados pela Assembleia Geral, estabelecidos pela Dire¢ao.

Artigo 109
A qualidade de associado prova-se pela inscricdo no livro que a associa¢do para o

efeito obrigatoriamente organizard e manterd actualizado.

Artigo 112

Sdo direitos dos associados:

a) Participar nas reunides da Assembieia Geral;

b) Votar nas deliberagfes e eleicdo da Assembleia Geral;

¢) Eleger e ser eleito para cargos sociais;

d) Requerer a convocacgdo da Assembleia Geral extraordindria nos termos do namero
trés do artigo trigésimo primeiro;

e) Examinar os livros, relatdrios e contas e os demais documentos, apresentados nas
reunides da Assembleia Geral, desde que o requeiram por escrito, com a antecedéncia

minima de trinta dias.

Artigo 122

Sao deveres dos associados:

a) Pagar pontualmente as quotas tratando-se de Associados efectivos;

b} Comparecer as reunides da Assembleia Geral e colaborar nas tarefas para que
forem solicitados pelos érgdos sociais, acatando e cumprindo as respetivas
deliberacdes;

¢) Observar as disposi¢des estatudrias, os regulamentos e as deliberagdes dos corpos
gerentes;

d) Desempenhar com zelo, dedicac3o e eficiéncia os cargos para que forem eleitos.

Artigo 132
1. Os sécios que violarem os deveres estabelecidos no artigo anterior ficam sujeitos as
seguintes sangfes:

a) Repreensdo;
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b) Suspensdo de direitos;

¢) Demiss3o.

2. 530 demitidos os associados que, por atos dolosos, tenham prejudicado
materialmente a Associacio.

3. As sangdes previstas na alinea a) e b} do nimero um do presente artigo sdo da
competéncia da Direcgio.

4. Para além de outras situagbes, a pena de suspensio serd aplicada aos associados
que tenham as quotas em atraso superior a 2 anos.

5. Da aplicacdo destas san¢Bes cabe recurso para a Assembleia Geral seguinte.

4. A sangdo prevista na alinea c¢} é da exclusiva competéncia da Assembleia Geral, sob
proposta da Diregdo.

5. A aplicacdo das sangdes previstas nas alineas a), b) e ¢) do ndmero um do presente

artigo, so se efetivardo apds audi¢do prévia do associado.

Artigo 142

1. Os associados efetivos sé podem exercer os direitos referidos no artigo décimo
primeiro, se estiverem no pleno gozo dos seus direitos associativos, nomeadamente
tendo em dia 0 pagamento das suas quotas;

2. Os associados efetivos que tenham sido admitidos hd menos de um ano na
Associagdo ndo gozam dos direitos referidos nas alineas b), ¢) e d) do artigo decimo
primeiro, mas podem assistir as reunides da Assembleia Geral sem direito a voto;

3. Ndo sdo elegiveis nem podem ser reeleitos ou novamente designados para os
corpos gerentes da Associagdo 0s associados que tiverem sido condenados em
processo judicial por sentenga transitada em julgado, em Portugal e no estrangeiro,
por crime doloso contra o patriménio, abuso de cartdo de garantia ou de crédito,
usura, insolvéncia dolosa, apropriacdo ilegitima de bens do setor publico n3o lucrativo,
falsificacdo, corrupgdo ou brangueamento de capitais, salvo se, entretanto tiver

ocorrido extincdo de pena.

Artigo 152
A qualidade de associado ndo é transmissivel nem por ato entre vivos nem por

SUCessao.
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Artigo 162

1. Perdem a qualidade de associados:

a} Os que pedirem a sua exoneracio;

b} Os que deixarem de pagar as suas quotas durante 2 anos consecutivos ou
intercalados;

¢} Os que forem demitidos nos termos do niimero dois do artigo décimo terceiro.

2. No caso previsto na alinea b) do nimero anterior a perda de gualidade de associado
é verificada em reunido de Direcdo, ficando a constar da respetiva ata 0s meses cujas
quotas do associado ficaram em débito, e considera-se eliminado o associado que,
tendo sido notificado pela Direcdo, para efectuar o pagamento das quotas em atraso,

ndo o faca no prazo de quinze dias.

Artigo 179
O associado que por qualquer forma deixar de pertencer a associacdo ndo tem direito
a reaver as quotiza¢gdes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas

as prestacdes relativas ao tempo em que foi membro da Associacio.

Capitulo 1l
DOS ORGAOS SOCIAIS

SECCAG|
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 18¢
Os corpos sociais da Associagdo sdo a Assembleia Geral, a Direcdo e o Conselho Fiscal

sendo 0 mandato de todos eles de 4 (quatro) anos.

Artigo 19¢
1. O exercicio de qualquer cargo nos 6rgdos da Associacdo é gratuito mas pode

justificar o pagamento de despesas dele derivadas.
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2. Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da administracdo da
Associacdo exija a presenga prolongada na instituicdo de um ou mais titulares dos
drgdos de administracio, podem estes ser remunerados, ndo podendo no entanto a
remuneracio exceder 4 (quatro) vezes o valor do indexante de apoios sociais (IAS).

3. N3o hd lugar 4 remuneragdo prevista no nimero anterior sempre gue se verifique,
por via de auditoria determinada pelo membro do Governo responsavel pela drea da
seguranga social, que a Associacdo apresenta cumulativamente dois dos seguintes
racios:

a) Solvabilidade inferior a 50%:

b} Endividamento global superior a 150%;

¢} Autonomia financeira inferior a 25%;

d) Rendibilidade liquida da atividade negativa, nos trés Gltimos anos econémicos.

Artigo 202

1. No més de Dezembro do ultimo ano dos mandatos em curso deve proceder-se a
eleic3o dos associados que hdo-de exercer esses cargos no guadriénio seguinte.

2. Os titulares dos érgdos sociais mantem-se em funcgdes até a posse dos novos
titulares.

3. O mandato inicia-se com a tomada de posse perante o Presidente de Mesa da
Assembleia Geral cessante ou seu substituto e deve ter lugar até ao 302 dia posterior
ao da eleigdo.

4. Quando a eleic3o tiver sido realizada fora do més de Dezembro, a posse poderd ter
lugar dentro do prazo estabelecido no ndmero trés.

5. Caso o Presidente cessante da Assembleia Geral, ou seu substituto, ndo confira a
posse até ao 302 dia posterior ao da eleicdo, os titulares eleitos pela Assembleia Geral
tomam posse sem mais, salvo se a deliberagdo de eleigdo tiver sido suspensa por
procedimento cautelar.

6. Quando as eleices nao sejam realizadas atempadamente considera-se prorrogado

0 mandato em curso até a posse dos novos 9rgdos da Associagao.

Artigo 212

1. Em caso de vacatura da maioria dos membros de cada érgdo social, depois de
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esgotados os respectivos suplentes, deverdo realizar-se elei¢cBes parciais, para o
preenchimento das vagas verificadas, no prazo méximo de um més e a posse devera
ter lugar nos trinta dias seguintes a elei¢io.

2. O termo de mandato dos membros eleitos nas condicdes do ndmero anterior

coincidira com o dos inicialmente eleitos.

Artigo 22¢

1. O Presidente da Diregdo sé pode ser eleito consecutivamente para trés mandatos.

2. Nao é permitido a nenhum titular de qualguer um dos érgios sociais 0 desempenho
simultdneo de cargo em dois ou mais 6rgéos.

3. O disposto nos numeros anteriores aplica-se aos membros da mesa da Assembleia

Geral, da Dire¢3o e do Conselho Fiscal.

Artigo 23¢

1. As reunides dos orgdos sociais sdo convocadas pelos respectivos presidentes, por
iniciativa destes ou a pedido da maioria dos titulares dos érgdos e, no caso da Direcglo
e Conselho Fiscal sé podem deliberar com a presenca da maioria dos seus titulares.

2. As deliberagBes sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o
Presidente, aiém do seu voto, direito a voto de desempate.

3. As votacDes respeitantes as eleicbes dos orgdos sociais ou ao tratamento de
assunto com incidéncia pessoal nos seus membros serdo obrigatoriamente feitas por
escrutinio secreto.

4. S3o sempre lavradas atas das reunides de qualquer drgdo social, que sdo
obrigatoriamente assinadas por todos os membros presentes, ou, quando respeitem a

reunides da Assembleia Geral, pelos membros da respetiva mesa.

Artigo 24°
1. Os membros dos drgdos sociais ndo podem abster-se de votar nas reunides em que
estiveram presentes e s3o responsaveis civil e criminalmente pelas faltas ou

irregularidades cometidas no exercicio do mandato.
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2. Além dos motivos previstos na lei, os membros dos 6rgdos sociais ficam exonerados
de responsabilidade se:

a) Ndo tiverem tomado parte na respetiva resolugdo e a reprovarem com declaragdo
na ata da sess3do imediata em gque se encontrem presenies;

b) Tiverem votado contra essa resolugdo e o fizerem consignar na ata respetiva.

Artigo 252

1. Os membros dos érgios sociais ndo poderdo votar em assuntos que diretamente
Ihes digam respeito ou nos quais sejam interessados os respetivos conjuges, ou pessoa
com quem vivam em condicdes andlogas as dos cdnjuges, ascendentes, descendentes
ou gualguer parente ou afim em linha reta ou no 22 grau da linha colateral.

2. Os membros dos 6rgdos sociais ndo podem contratar direta ou indiretamente com a
Associacio, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a Associagao.

3. Os fundamentos das deliberacBes sobre os contratos referidos no nimero anterior
deverdo constar das atas das reunides do érgdo social respetivo.

4, Os titulares dos érgdos sociais ndo podem exercer atividade conﬂitﬁante com a
atividade da Associacdo, nem integrar corpos sociais de entidades conflituantes com os
da Associacdo, ou de participadas desta.

5. Para efeitos do disposto no numero anterior considera-se gue existe uma situagao
conflituante se o titular do érgdo tiver interesse num determinado resultado ilegitimo,
num servico ou numa transacdo efectuada e/ou se obtiver vantagem financeira ou

beneficio de outra natureza que o favorega.

Artigo 262

1. A Dire¢3o e Conselho Fiscal ndo podem ser constituidos maioritariamente por
trabalhadores da Associacgdo.

2. N3o pode exercer o cargo de presidente do Conselho Fiscal trabalhador da

associacao.

Artigo 272
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1. Os associados podem fazer-se reprasentar por outros associados nas reunides da
Assembleia Geral, no caso de comprovada impossibilidade de comparéncia a reunido
mediante carta dirigida ao presidente da mesa, com a assinatura notarialmente
reconhecida, mas, cada associado, ndo podera representar mais de um associado.

2. N3o é admitido o voto por correspondéncia.

Artigo 282

1. A Assembleia Geral é constituida por todos os associados admitidos ha pelo menos
um ano, que tenham as suas quotas em dia e ndo se encontrem suspensos.

2. A Assembleia Geral é dirigida pela respetiva mesa que se compde de um presidente,
um primeiro secretario e um segundo secretdrio.

3. Os titulares da Dire¢do ou do Conselho Fiscal ndo podem ser membros da mesa da
Assembleia Geral.

4. Na falta ou impedimento de gualquer dos membros da mesa da Assembleia Geral,
competird a esta eleger os respetivos substitutos de entre os associados presentes, 0s

quais cessardo as suas fungdes no termo da reunido.

Artigo 292

Compete a mesa da Assembleia Geral dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da
assembleis, representa-la e, designadamente:

a) Decidir sobre os protestos e reclamacdes respeitantes aos atos eleitorais, sem
prejuizo de recurso nos termos legais;

b) Conferir posse aos membros dos corpos gerentes eleitos imediatamente apds o

apuramento do resultado da elei¢do respectiva.

Artiga 302

Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas
atribuigBes legais ou estatutarias dos outros 6rgdos, necessariamente:

a) Definir as linhas fundamentais de atuacdo da Associagdo;

b} Eleger e destituir, por votagdo secreta, os membros da respectiva mesa e a
totalidade dos membros dos drgdos executivos e de fiscalizagdo;

) Apreciar e votar anualmente o orcamento e programa de acdo para 0 exercicio
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seguinte, bem como o relatério e contas de geréncia;

d) Deliberar sobre a aquisi¢c3o onerosa e a alienagdo, a qualquer titulo, de bens iméveis
e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histdrico ou artistico;

e) Deliberar sobre a alteracio dos estatutos e sobre a extingdo, ou fusdo da
Associacdo;

f) Deliberar sobre a aceitacio da integracio na Associagao de uma instituico ou dos
respectivos bens;

g) Autorizar a Associagdo a demandar os titulares dos orgdos sociais por atos
praticados no exercicio das suas fungdes;

h) Aprovar a adesdo a unides, federagdes ou confederagdes;

ARTIGO 312

1. A Assembleia Geral redne em sessdes ordinarias e extraordinarias;

2. A Assembleia Geral reline em sessdo ordinaria:

a) A realizar em Dezembro, para a eleicdo dos titulares dos Orgdos sociais cujo
mandato termine no ano civil seguinte;

b) Até 31 de Margo de cada ano para aprovagdo do relatério e contas de exercicio do
ano e do parecer do Conselho Fiscal;

c) Até 30 de Novembro de cada ano, para apreciacio e votac3o do programa de acdo e
do orgamento para o ano seguinte e do parecer do Conselhao Fiscal.

3. A Assembleia Geral reunird em sessdo extraordindria quando convocada pelo
presidente da mesa da Assembleia Geral, por iniciativa deste, a pedido da Diregdo, do
Conselho Fiscal ou a requerimento de, pelo menos cinquenta associados ou, se for
menor o nimero correspondente, no minimo a 10% do nimero de associados, no
pieno gozo dos seus direitos.

4. A reunido deve realizar-se no prazo maximo de 30 dias a contar da data da recegdo

do pedido ou requerimento.

Artigo 32¢
1. A Assembieia Geral é convocada com pelo menos quinze dias de antecedéncia pelo
residente da Mesa, ou seu substituto, nos termos do artigo anterior.

2. A convocatdria é afixada na sede da Associacdo e também é feita pessoalmente, por
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meio de aviso postal, expedido para cada associado, dela constando obrigatoriamente
o dig, a hora, o local e a ordem de trabalhos da reunido.

3. Em substituicdo do aviso postal, a convocatéria pode ser enviada por correio
electrénico para todos os associados que declarem expressamente que pretendem ser
convocados por aste meio, nos termos do nimero anterior.

4. Independentemente das convocatdrias, é dada publicidade a realizacio das
Assembieias Gerais, nas edi¢Bes da Associac3do, se as houver, no sitio institucional da
Associacdo e em aviso afixado em focais de acesso ao pulblico nas instalagdes e
estabelecimentos da Associagio.

5. Logo que a convocatdria seja expedida para os associados, os documentos
referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos estar3o disponiveis para

consulta na sede da Associagdo e no seu sitio institucional.

Artigo 33¢

1. A Assembleia Geral reunird a hora marcada na convocatéria se estiver presente
mais de metade dos associados com direito a voto, ou 30 minutos depois, com
qualquer nimero de presencas.

2. A Assembleia Geral extraordindria que seja convocada a requerimento dos
associados s6 pode reunir-se quando estiverem presentes no minimo trés quartos do

numero dos requerentes,

Artigo 349

1. Salvo o disposto no numero seguinte, as deliberaces da Assembleia Geral, sdo
tomadas por maioria simples de votos dos associados presentes, n3o se contando as
abstencbes.

2. E exigida maioria qualificada de, pelo menos dois tergos dos associados presentes
na aprovagdo das matérias constantes das alineas e), g} e h), do artigo 302 destes
estatutos.

3. No caso da alinea e} do artigo 309, a dissolugdo ndo tera lugar se, pelo menos, um
nimero de associados igual ac dobro dos titulares dos érgdos sociais, se declarar
disposto a assegurar a permanéncia da associacdo, qualquer que seja o ndmero de

votos contra.
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Artigo 35°

1. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior sdo anuldveis as deliberages
tomadas sobre matéria estranha a ordem de trabalhos fixada na convocatdria, salvo se
estiverem presentes ou representados na reunido todos os associados no pleno gozo
dos direitos e todos concordarem com o aditamento.

2. A deliberacio da Assembleia Geral sobre o exercicio do direito de agdo civil ou penal
contra os membros dos corpos gerentes pode ser tomada na sessdo convocada para
apreciacdo de balango relatério e contas de exercicio, mesmo que a respectiva

proposta ndo conste da ordem de trabalhos.

SECCAO I
DA DIRECAO

Artigo 362

1. A Direc3o da Associac3o é constituida por cinco membros dos quais um presidente,
um vice-presidente, um secretario, um tesoureiro e um vogal;

2. Haverd simultaneamente igual numero de suplentes que se tornardo efetivos a
medida que derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos;

3. No caso de vacatura do cargo de presidente serd o mesmo preenchido pelo vice-
presidente e este substituido por um suplente;

4. Os suplentes poderdo assistir as reunides da Diregdao mas sem direito a voto.

Artigo 372

1. Compete & Dire¢io gerir a associagdo e representd-la incumbindo-lhe
designadamente:

a) Garantir a efetivacdo dos direitos dos beneficidrios;

b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do 6rgdo de fiscalizagdo o relatério e
contas de geréncia, bem como o orgamento e programa de a¢do para o ano seguinte;
c) Assegurar a organizagdo e o funcionamento dos servicos e equipamentos,
nomeadamente elaborar regulamentos internos que se mostrem adequados e
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promover a organizac3o e elaboragdo da contabilidade nos termos da lej;

d) Organizar o quadro do pessoal e contratar e gerir o pessoal da associagao;

e} Representar a associagdo em juizo ou fora dele;

f) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberagdes dos érgaos sociais.
2. A Direcgdo pode delegar poderes de representa¢do e administracdo para a pratica
de certos actos ou de certas categorias de actos em quaiquer dos seus membros, em

profissionais qualificados ao servigo da associagdo, ou em mandatarios.

Artigo 38¢

Compete ao Presidente da Diregao:

a) Superintender na administragdo da Associacdo orientando e fiscalizando os
respectivos servigos;

b) Convocar e presidir as reunides da Dire¢io e dirigir os respectivos trabalhos;

¢) Representar a Associagdo em juizo ou fora dele;

d) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro de atas
da Diregdo;

e) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que caregam de solugdo
urgente, sujeitando estes ultimos a confirmacdo da Dire¢do na primeira reunido

seguinte.

Artigo 399
Compete ao vice-presidente coadjuvar o presidenie no exercicio das suas atribuicdes e

substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos.

Artigo 402

Compete ao secretario:

a) Lavrar as atas das reunifes da Dire¢do e superintender nos servigos de expediente;
b) Preparar a agenda de trabalhos para as reuniGes de Dire¢do organizando os
processos dos assuntos a tratar;

¢) Superintender nos servigos de secretaria.
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Artigo 412

Compete ao tesoureiro:

a) Receber e guardar os valores da Associaciio;

b) Promover a escrituracdo de todos os livros de receita e de despesa;

) Assinar as autorizacbes de pagamento e as guias de receitas conjuntamente com o
Presidente;

d) Apresentar mensalmente a Dire¢8o o balancete em que se discriminardo as receitas

e despesas do més anterior;

e) Superintender nos servicos de contabilidade e tesouraria.

Artigo 422
Compete ao vogal coadjuvar os restantes membros da Direcio nas respetivas

atribuicbes e exercer as func¢des que a Direcdo lhe atribuir.

Artigo 432
A Direcdo reunira sempre que o julgar conveniente por convocac3o do Presidente e

obrigatoriamente, pelo menos uma vez em cada més,

Artigo 449
1. Para obrigar a Associagdo sdo necessarias e bastantes as assinaturas conjuntas de

quaisquer trés membros da Direcgdo, ou as assinaturas conjuntas do Presidente e do

Tesoureiro.

2. Nas operagdes financeiras sdo obrigatdrias as assinaturas conjuntas do Presidente e

do Tesoureiro.

3. Nos atos de mero expediente bastara a assinatura de qualquer membro da direc3o.

SECCAQ IV
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 452

1. O Conselho Fiscal é composto por trés membros, dos quais um presidente, um
secretdrio e um relator.
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2. Havera simultaneamente igual niUmero de suplentes que se tornardo efectivos a
medida que se derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.
3.No caso de vacatura do cargo serd o mesmo preenchido pelo primeiro vogal e este

por um suplente.

Artigo 462

Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizacdo da Associacdo, podendo nesse
ambito, efectuar aos restantes drgios as recomendacdes que entenda adequadas com
vista ao cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos, designadamente:

a) Fiscalizar a Direcdo da Associacdo podendo, para o efeito, consultar a
documentagdo necessaria;

b) Assistir ou fazer-se representar por um dos membros as reunides da Direcdo
sempre que o julgue conveniente;

¢) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre o programa de
acao e orcamento para o ano seguinte;

d) Dar parecer sobre os assuntos que 0s outros orgdos submetam a sua apreciac3o.

Artigo 472
O Conselho Fiscal pode solicitar a Dire¢do elementos que considere necessarios ao
cumprimento das suas atribuigdes, bem como propor reunides extraordinarias para

discussdo com aquele 6rgdo, de assuntos determinados cuja importancia o justifique.

Artigo 482
O Conselho Fiscal reunirda sempre que o julgar conveniente, por convocacdc do

Presidente e obrigatoriamente, pelo menos uma vez em cada trimestre.

Artigo 492
1. A Associagdo € uma pessoa colectiva sem finalidade lucrativa, obedecendo as suas
contas de exercicio ao Regime da Normalizagdo Contabilistica para as entidades do

sector ndo lucrativo legalmente aplicavel, aprovadas pelos érgaos sociais nos termos

do presente estatuto.
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2. 530 receitas da Associagdo:

a) O produto das jdias e quotas dos associados;

b) Os subsidios do Estado, das Autarquias e outros organismos oficiais;
<) As comparticipacdes dos beneficidrios;

d) Os rendimentos de bens proprios;

e} As doagdes, legados e herangas e respectivos rendimentos;

f) .Os donativos e produtos de festas ou subscricdes;

g) Outras receitas.

Artigo 502

1. No caso de extin¢do da Associagdo, competird 3 Assembleia Geral deliberar sobre o
destino dos seus bens, nos termos da legislagdo em vigor, bem como eleger uma
comiss3o liquidataria.

2.0s poderes da comissdo liquidataria ficam limitados & pratica dos actos meramente
conservatorios e necessarios a liquidagdo do patrimédnio social e a ultimagdo dos

negocios pendentes.

Artigo 51¢
Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com a legislacio

em vigor.

Aprovado pela Direcdo em /___f2015

Presidente

Vice Presidente

Secretario

Tesoureiro

Vogal

Aprovado pela Assembleia geral em / /2015

Presidente

19 Secretario

22 Secretario
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