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Introducao

O plano de atividades e o seu orgamento € um documento de
planeamento que pretende ser um instrumento de gestdo e enquadramento
institucional com o intuito de se definir estratégias de intervencéo, programar
atividades a desenvolver durante o ano de 2018 bem como a afectacédo de
recursos humanos e financeiros.

E de salientar que o presente ndo é um documento estanque, podendo e
devendo ser adaptavel a capacidade de execucgéao da instituigao.

Este documento apresenta uma projeccdo do que se pretende realizar
no ano 2018 dividindo-se em duas grandes partes: o plano de atividades e o
respetivo orcamento.

Assim, a primeira parte divide-se em 3 areas: uma breve caracterizagcéo
da instituigéo, das respostas sociais e dos projetos e a apresentagao do plano
de agao.

No orgcamento apresentamos a previsdo de resultados, investimentos e

depreciacdes para o proximo ano.




Breve Caracterizacao da Instituigcao

A Associacéo para o Desenvolvimento de Lagares (APDL), esta sediada
na Avenida das Portelas, n.° 127, na freguesia de Lagares e Figueira, distando

cerca de 30 Kms do Porto e 16Kms da sede do concelho.
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Imagem 1- Localizagdo da Instituigao

A APDL é uma Instituicao Particular de Solidariedade Social (IPSS) de
utilidade publica, fundada a 23 de Margo de 1991, com o intuito de promover a
qualidade e o desenvolvimento da populacdo da freguesia de Lagares e da
comunidade envolvente, solucionando diversas caréncias sociais e educativas
existentes na sua area de intervengdo, com as seguintes respostas sociais:
pré-escolar; ATL/centro de animagao; centro de dia; centro de convivio e
servico de apoio domiciliario. Face as necessidades da comunidade envolvente
houve a necessidade de criar a resposta social de creche.

A instituicdo através do seu gabinete de servigo social em parceria com
o balcdo social intervém junto de familias em risco efou em situagbes de

caréncia e no combate ao isolamento dos idosos. A APDL ao longo dos anos




tem alargado a sua area de intervencgdo prestando apoio ndo s6 a comunidade
da freguesia de Lagares, mas também a nivel concelhio através do Protocolo
de Rendimento Social de Insergéo e, do Contrato Local de Desenvolvimento
Social 3G, com o intuito de promover a incluséo social dos cidadaos atraves de
agbes executadas em parcerias que permitam contribuir para o aumento da

empregabilidade.

Autoridade, Exemplo e Sinceridade
Paciéncia, confidencialidade e honestidade
Dedicacéo, Respeito e educacao

Lealdade, eficiéncia e compromisso

Ser uma Instituicio Particular de Solidariedade Social (IPSS) de referéncia e
reconhecida pela qualidade dos servigos prestados, ao nivel da Comunidade,
Autarquias, Segurancga Social, Estado e restantes parceiros.

Promover o desenvolvimento e a qualidade de vida da populagdo da freguesia de
Lagares e comunidade envolvente.

Prestar servicos de exceléncia no Apoio Social a Comunidade, na area da infancia,
juventude e terceira idade.

Imagem 2 — Valores, Visdo, Missao




Respostas Sociais e Projetos

Creche

A Creche é uma resposta social de natureza socioeducativa,
vocacionada para o apoio a familia e a crianca, destinada a acolher criangas
até aos 3 anos de idade, durante o periodo correspondente ao impedimento
dos pais ou de quem exerca as responsabilidades parentais tendo como
objetivos: Facilitar a conciliacdo da vida familiar e profissional do agregado
familiar; Colaborar com a familia numa partlha de cuidados e
responsabilidades em todo o processo educativo, Assegurar um atendimento
individual e personalizado em fungdo das necessidades especificas de cada
crianga; Prevenir e despistar precocemente qualquer inadaptacéo, deficiéncia
ou situagdo de risco, assegurando o encaminhamento mais adequado;
Proporcionar condigbes para o desenvolvimento integral da crianga, num
ambiente de seguranca fisica e afetiva; Incutir habitos de higiene e de defesa
da saude; Promover a articulagdo com outros servigos existentes na

comunidade.

Jardim de Infancia

O Jardim de Infancia € uma resposta social, desenvolvida em equipamento,
vocacionada para o desenvolvimento das criangas com idades compreendidas
entre os 3 anos e a idade de ingresso no ensino basico proporcionando-lhes
atividade educativas e atividades de apoio a familia tendo como objetivos:
Promover o desenvolvimento pessoal e social da crianga com base em
experiéncias de vida numa perspetiva de educagao para a cidadania; Fomentar
a insercao da crianga em grupos sociais diversos, no respeito pela pluralidade
das culturas, favorecendo uma progressiva consciéncia do seu papel como
membro da sociedade; Contribuir para a igualdade de oportunidades no acesso
a escola e para o sucesso da aprendizagem; Estimular o desenvolvimento

global de cada crianga, no respeito pelas suas caracteristicas individuais,




incutindo comportamentos que favorecam aprendizagens significativas ei/

diversificadas; Desenvolver a expressao € a comunicagéo através da utilizacao
de linguagens multiplas como meios de relacdo, de informagao, de
sensibilizagéo estética e de compreensédo do mundo; Despertar a curiosidade e
o pensamento critico; Proporcionar a cada crianga condigdes de bem-estar e
de seguranga; Prevenir e despistar precocemente qualquer inadaptagéo,
deficiéncia ou situacdo de risco, assegurando o encaminhamento mais
adequado; Facilitar a conciliagdo da vida familiar e profissional do agregado
familiar, Colaborar com a familia numa partilha de cuidados e
responsabilidades em todo o processo educativo; Incutir habitos de higiene e

de defesa da saude.

ATL

O ATL é um espago educativo com a atividades ludicas e
socioeducativas tendo como objetivos: Permitir a cada crianga, através da
participacdo na vida em grupo, a oportunidade da sua insergéo na sociedade;
Contribuir para que cada grupo encontre os seus objetivos, de acordo com as
necessidades, aspiracdes e situagbes proprias de cada elemento e do seu
grupo social, favorecendo a adesado aos fins livcemente escolhidos; Criar um
ambiente propicio ao desenvolvimento pessoal de cada crianga, de forma a ser
capaz de se situar e expressar num clima de compreensdo, respeito e
aceitacao de cada um; Favorecer a inter-relagéo
familia/escola/comunidade/estabelecimento, em ordem a uma valorizacéo,

aproveitamento e rentabilizagdo de todos os recursos do meio.

Servigo de Apoio Domiciliario
O Servigo de Apoio Domiciliario (SAD) € uma resposta social que consiste
na prestacdo de cuidados individualizados e personalizados no domicilio, a
individuos e familias quando, por motivo de doenga, deficiéncia ou outro
impedimento, ndo possam assegurar temporaria ou permanentemente, a
satisfacdo das suas necessidades basicas e/ou as actividades da vida diaria. O
SAD tem como objetivos: contribuir para a melhoria da qualidade de vida dos

utentes e familiares; Contribuir para a conciliagdo da vida familiar e profissional




do agregado familiar; Contribuir para a permanéncia dos utentes no seu meio |

habitual de vida, retardando ou evitando o recurso a estruturas residenciais;
Promover estratégias de desenvolvimento da autonomia; Prestar os cuidados e
servicos adequados as necessidades dos utentes, sendo estes objeto de
contratualizagdo; Facilitar a servigcos da comunidade; Reforgar as competéncias

e capacidades das familias e de outros cuidadores.

Centro de Dia

O Centro de Dia € uma resposta social que consiste na prestacdo de
cuidados individualizados e personalizados, a individuos e familias quando, por
motivo de doenca, deficiéncia ou outro impedimento, ndo possam assegurar
temporaria ou permanentemente, a satisfacdo das suas necessidades basicas
elou as atividade da vida diaria tendo como objetivos: Prestar servigos que
satisfacam as necessidades basicas; Prestar apoio psicossocial, Fomentar
relagdes interpessoais de forma a evitar o isolamento; Fomentar a permanéncia
do idoso no seu meio natural de vida; Proporcionar servicos adequados as
necessidades biopsicossociais das pessoas idosas; Assegurar um atendimento
individual e personalizado em fungéo das necessidades especificas de cada
pessoa; Promover a dignidade da pessoa e oportunidades para a estimulagao
da memoria, do respeito pela histéria, cultura, e espiritualidade pessoais e
pelas suas reminiscéncias e vontades conscientemente expressas; Contribuir
para a estimulacdo de um processo de envelhecimento ativo; Prevenir e
despistar qualquer inadaptacao, deficiéncia ou situacéo de risco, assegurando
o encaminhamento mais adequado; Promover estratégias de manutencgéo e
reforco da funcionalidade, autonomia e independéncia, do auto cuidado e da
autoestima e oportunidades para a mobilidade e atividade regular, tendo em
atencdo o estado de saude e recomendac¢des médicas de cada pessoa,
Promover um ambiente de seguranca fisica e afetiva, prevenir os acidentes, as
guedas, os problemas com medicamentos, o isolamento e qualquer forma de
mau trato; Promover a interagdo com ambientes estimulantes, promovendo as
capacidades, a quebra da rotina € a manutengdo do gosto pela vida; Promover
os contactos sociais e potenciar a integracéo social; Proporcionar um ambiente

inclusivo que fomente relacdes interpessoais; Promover o envolvimento, bom




relacionamento e competéncias da familia; Promover relagbes com a |

comunidade e na comunidade; Dinamizar relagdes intergeracionais.

Centro de Convivio

O Centro de Convivio & uma resposta social que Promover o
envelhecimento ativo e a sociabilizagao dos individuos através da dinamizagéo
de atividades socio recreativas e culturais; prevenir o isolamento social,
incentivar a sociabilizacdo, participacdo ativa e partilha de experiéncias,

potenciar a inclusdo social; fomentar relagbes interpessoais e intergeracionais.

Rendimento Social de Inser¢éo (RSI)

No ambito do protocolo celebrado com o Instituto de Seguranca Social
(ISS) em 2005 esta em funcionamento uma equipa multidisciplinar constituida
por uma assistente social, uma educadora social, uma psicologa e 2 ajudantes
de accdo direta. Esta equipa da cumprimento ao principio basico do RSI
nomeadamente combater a pobreza, tendo como principal objetivo assegurar
aos cidadaos e ais seus familiares recursos que contribuam para a satisfagéo
das suas necessidades minimas e, paralelamente favorecer a progressiva
insercéo social, profissional e comunitaria. Atualmente a equipa intervém com

cerca de 190 familias oriundas de 12 freguesias do concelho de Penafiel.

Contrato Local Desenvolvimento Social 3G

(Penafiel Social)
O Programa Contrato Local de Desenvolvimento Social 3G (CLDS 3G),

Penafiel Social, tem uma intervenc¢éo concelhia, com a finalidade de promover
a inclusao social dos cidadaos através de ac¢des executadas em parcerias que
permitam contribuir para o aumento da empregabilidade, para o combate das
situacgées criticas de pobreza, especialmente a infantil. A criagdo de um servigo
de proximidade permitira intervir ao nivel da excluséo social, atuar na inclusdo
ativa de pessoas com deficiéncia e incapacidades e promover a capacitacao e

organizagao de instituicdes de ambito local.




Plano de Atividades




Promover um projeto de animagao sociocultural, em parceria com o
Centro Cultural de Quintandona, Biblioteca Café com Letras e Pavilhdo
Desportivo.

O ATL ird continuar a proporcionar as criangas da comunidade
atividades ludico pedagoégicas das interrupgbes letivas nomeadamente férias
de Pascoa e Verdo. E intencdo da instituigdo continuar a apostar na
comunicagdo com os pais através da sitio institucional, agenda semanal

(fotografias expostas em placar na instituigéo) e facebook.

Servicos Gerais

Apostar na melhoria continua do armazem, controlo de stocks e
lavandaria, bem como dar continuidade a implementacédo dos procedimentos
de HACCP.

Apoiar e optimizar, de acordo com as condicionantes actuais, o servi¢o
de transporte.

Continuar com o apoio ao Centro Escolar, nas refei¢coes, transportes e
atividades ludicas e desportivas.

Desenvolver novos trabalhos na Casa do Amasio em Quintandona com
a finalidade da preparagdo para o novo projeto (Centro de Acolhimento Rural

Pedago6gico).

Recursos Humanos

Promover formagédo aos colaboradores da instituicdo no sentido de
contribuir para o aumento das competéncias e atitudes perante o trabalho.

Apostar na comunicacgéo interna e externa da instituicao.

Proporcionar oportunidades de estagio (Estagios Formagéao e Emprego,

Programas CEl e CEl+ e, outras medidas de apoio em estreita em parceria

com o Centro de Emprego.
Divulgar o trabalho desenvolvido nas diversas respostas sociais junto da

comunidade aumentando a visibilidade institucional.




."/

Para além das atividades supra mencionadas, € de salientar o trabalho

dinamizado em algumas valéncias/servigos.

Valéncia dos Idosos

Pretende-se promover o envelhecimento ativo e solidariedade entre
geracbes designadamente através da participacao em atividades como: Karaté,
Boccia, Ginastica, atividades intergeracionais, ou seja, entre as nossas
criangas e idosos, bem como a participagdo na Festa de Natal e Fim de Ano
Letivo, comemora¢cdo do Mundial da Arvore, S. Martinho, entre outros. A
instituicdo ira continuar a promover um trabalho de proximidade com outras
instituicbes através de convivios/participagéo em dias comemorativos e mostra
de trabalhos, atividades no Pavilhdao Desportivo, ida ao cinema, dia dos
namorados, entre outros.

Com o intuito de combater o isolamento e a iliteracia digital promover
através de sessdes colectivas, o contacto com o mundo informatica.

Promover um trabalho de proximidade com as familias dos nossos
utentes contribuindo para a melhoria no desempenho das suas funcgodes

enquanto cuidadores informais minimizando o desgaste fisico e psicoldgico.

Valéncia da im@mcia

Dar continuidade ao projeto geral da instituicdo “Crescer Feliz”, dando
apoio aos projetos pedagdgicos das varias salas do Pré-escolar, Creche e ATL.
Projeta-se melhorar os equipamentos das salas, com jogos pedagogicos, livros,
etc., bem como realizar visitas de estudo, semana de praia. Pretende-se dar
continuidade as atividades designadamente: Patinagem, Ginastica, Yoga e
Karaté para as criancas da creche e jardim bem como atividades
intergeracionais ou seja com as nossas criangas e idosos da instituicao.

Pretende-se ainda dar continuidade a organizagao de atividades entre
Pais e Filhos bem como organizagdo de agbes de sensibilizacdo para os

encarregados de educacgao.




Apoio a Comunidade

Dar continuidade ao servico de lavandaria e manter o apoio as familias
carenciadas, através do Balcao Social e do Banco Alimentar. Continuar com o
servico de enfermagem disponibilizado a comunidade atraves de dois polos de
atendimento, ou seja, na sede da instituicdo e, na Casa da Obra em Ordins.
Contribuir para a aquisicao/consolidacdo de habitos de trabalho de elementos

da comunidade através da integragdo destes em medidas ativas de emprego.

RSI: Rendimento Social de Insergao

Desenvolver um trabalho de proximidade com as familias beneficiarias
da medida pecuniaria de RSI, mobilizando recursos através das suas parceiras
(CLDS 3G, CLAS, CPCJ, IEFP, Juntas de Freguesia e outras entidades)
adequados a progressiva autonomia pessoal, profissional e social dos utentes

com o objetivo principal de autonomizacgéo da prestagéo de RSI.

CLDS 3G

O CLDS 3G (Penafiel Social) tem uma intervengéo concelhia, atravées de
3 eixos dando especial atencao as areas do Emprego, Formacéo, Qualificagéo,
Intervencao Familiar e Parental e Pobreza Infantil e, por ultimo Capacitacao da
Comunidade e das Instituigcdes.

No Eixo 1 o Nicleo de Informacdo Mediagdo e Acompanhamento
Profissional (NIMAP) continuara a apoiar e estimular o desenvolvimento de
atitudes de procura ativa de emprego, nomeadamente através das sessoes
colectivas, do apoio individualizado em contexto de gabinete e, da dinamizagéo
de grupos de promocgido de auto-estima, divulgando ofertas de emprego e/ou
formacao profissional. O NIMAP apoiara na divulgagéo das medidas ativas de
emprego tanto a entidades empregadoras como a populagao desempregada.
Apoiard no enquadramento de projetos de autoemprego, bem como de
iniciativas de empreendedorismo.

Continua a promover a criagéo de circuitos de produgao, divulgacao e
comercializacdo de produtos locais e/ou regionais de modo a potenciar o

territrio e a empregabilidade.




Este eixo continua a contribuir para a sinalizagdo, encaminhamento e
orientagdo de alunos que abandonem ou concluem o sistema educativo, no
sentido de facilitar a integragdo profissional e apoiar os parceiros através das
sessbes de esclarecimento e de orientagdo profissional, bem como estimular
capacidades empreendedoras dos alunos do ensino secundario.

No Eixo 2 de Intervengdo o Gabinete de Apoio a Familia (GAF), continua
a prestar um servico descentralizado, de atendimento e de acompanhamento
social, formagédo parental, intervencéo social educativa e dinamizagdo de
sessdes de sensibilizagao/informacéo. Ird perpetuar o desenvolvimento de
projetos focalizados nas criangas e jovens e, na intervengéo ao nivel da
proximidade local.

No Eixo 3 de Intervencéo intervém ao nivel de apoio & auto-organizagéo
dos habitantes, trabalhando aspetos interligados ao Associativismo e atuando
ao nivel da criagdo/revitalizagdo de associagbes: moradores, juvenis,

tematicas, entre outras.

Candidaturas e Investimento

A direcao da APDL vai continuar atenta a todos os programas de
financiamento a que eventualmente se possa candidatar, designadamente ao
quadro comunitario “Portugal 2020”.

Diligenciar candidaturas aos programas do Instituto de Emprego e
formagao Profissional, mediante as necessidades da instituicdo - Contrato
Emprego Insercdo (CEIl); Contrato Emprego Insergéo+ (CEIl+); Estagio
Emprego).

Promover uma candidatura ao Fundo Socorro Social para adquirir uma

viatura de 9 lugares e para conclusao do Plano de Emergéncia

Comunicacédo e promocg¢ao da instituicao
Projeta-se continuar a trabalhar a “comunicagéo” , uma vez que se
considera um pilar fulcral e vital para alcangar co sucesso 0s nossos objetivos,

junto dos nossos utentes e seus familiares, associado, organizagbes/entidades

e comunidade em geral.




Partilhar o trabalho e atividades dinamizadas pela Associagdo para o |

Desenvolvimento de Lagares, uma vez que €& indispensavel para o seu
reconhecimento externo. Assim, para dar énfase ao seu trabalho pretende-se
continuar com o website e com a pagina do facebook, com atualizagbes
constantes que permitirdo aos familiares dos nossos utentes, bem como a
comunidade em geral manter-se informados, tendo acesso a informagao util

designadamente documentacao e eventos promovidos pela instituicao.

Eventos Solidarios

Com o intuito de angariagao de fundos monetarios a instituicdo pretende
continuar a promover eventos solidarios para adquirir material para apoiar na

prestacéo de cuidados aos nossos utentes e melhorar os seus espacos.

Conclusao

A direcdo da Associacdo para o Desenvolvimento de Lagares
perspectiva um ano equilbrado quer ao nivel da gestdo e execucéo
orcamental, tendo como compromisso a racionalizagéo de recursos materiais e
humanos, mantendo a qualidade na prestacéo dos nossos servigos.

A APDL estara atenta as situagdes de vulnerabilidade da econémica e

social da comunidade.

A Instituigcdo pretende melhorar os servigos prestadios a comunidade

apostando no seu slogan “Fazer o bem, muito bem, cada vez melhor”




